
ZAra
Unterstützungsangebote für 
Ratgebende Bezugspersonen

Internet: 
Projektwebseite des ZBB: https://zara.zbbsaar.de

Webseite des ESFPlusProgramms: https://www.esfplus.de/ratgeben

Hinweis:
DieÊallgemeinenÊGeschäftsbedingungenÊkönnenÊinÊderÊVerwaltungÊeingesehenÊwerden:
Ernst-Abbe-StraßeÊ10Ê|Ê66115ÊSaarbrückenÊ|ÊÊPersonalabteilungÊoderÊunterÊhttp://www.zbb-saar.de/hilfe/agb/Ê
Geschäftsführung:ÊJürgenÊQuintÊ|ÊAmtsgerichtÊSaarbrückenÊHRBÊ7903
VorsitzenderÊdesÊAufsichtsrates:ÊTobiasÊRaab,ÊBeigeordneterÊderÊLandeshauptstadtÊSaarbrücken

ErnstAbbeStraße 10 | D66115 Saarbrücken

Tel.: + 49 (0)681  94 75 70 | Fax: + 49 (0)681  94 75 72 20

EMail: zbb@zbbsaar.de | Internet: www.zbbsaar.de

ZentrumÊfürÊBildungÊundÊBerufÊSaarÊgGmbHÊinÊBurbach
Ein Unternehmen der Landeshauptstadt Saarbrücken

Kontakt
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ErnstAbbeStr. 9

66115 Saarbrücken

Tel.: +49 (0)681 94 75 73 95

EMail: zara@zbbsaar.de 

ZAra | Zur Ausbildung raten

ABT.: Beratung, Integration & Vermittlung
ChantaleÊLismann
Abteilungsleitung

ErnstAbbeStraße 9 | D66115 Saarbrücken

Tel.: + 49 (0)681  94 75 71 83 |  EMail: c.lismann@zbbsaar.de

Das Projekt „ZAra“ wird im Rahmen des Programms „Rat geben – Ja zur 
Ausbildung“ durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales und durch 
die Europäische Union über den Europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) 
gefördert.

Förderungen:



ZAra

©
iS
to
ck
-1
13
77
27
26
8-
pi
ol
a6
66

©
iS
to
ck
-1
13
49
94
16
2-
Lu
ff
yK
un

Die Unterstützung der Zielgruppe beinhaltet folgende konkreten Ziele:

| VermittlungÊvonÊgrundlegendenÊKenntnissenÊüberÊdenÊÜbergangÊ
Schule-BerufsausbildungÊinÊDeutschland,

| VermittlungÊvonÊWissenÊüberÊdieÊbestehendenÊregionalenÊ
Informations-ÊundÊFörderangeboteÊundÊAnsprechpersonen,

| SensibilisierungÊfürÊkritischeÊFragenÊbeiÊderÊBerufswahl,ÊvorÊallemÊmitÊBlickÊaufÊ
GeschlechterstereotypenÊoderÊdieÊOffenheitÊfürÊneueÊoderÊwenigerÊbekannteÊ
Ausbildungsberufe,

| SensibilisierungÊfürÊdieÊeigeneÊRolleÊimÊÜbergangsprozessÊSchule-Berufsausbildung,

| StärkungÊdesÊVerständnissesÊfürÊdieÊBedürfnisseÊderÊjungenÊMenschenÊundÊ
derenÊWegÊzuÊeinerÊselbstbestimmtenÊBerufswahl.

Projektziel ist es, zusätzliche Wege zu erproben, um den Übergang eingewanderter 

junger Menschen bzw. junger Nachkommen Eingewanderter von der Schule in eine 

Berufsausbildung zu verbessern. 

ZAra

ImÊRahmenÊderÊUmsetzungÊerhaltenÊdieÊBezugspersonenÊalsÊMultiplikatorinnenÊundÊMultiplika-
torenÊniedrigschwelligeÊundÊkurzzeitigeÊSchulungsangebote,ÊdieÊsieÊ inÊdieÊLageÊversetzen,Ê jun-
genÊMenschenÊbeimÊÜbergangÊSchule-BerufsausbildungÊRatÊundÊUnterstützungÊzuÊgebenÊundÊ
ihreÊRolleÊalsÊBezugspersonenÊinÊfördernderÊWeiseÊauszufüllenÊundÊzuÊreflektieren.ÊDieÊMetho-
denÊundÊInhalteÊkönnenÊjederzeitÊbedarfsgerechtÊangepasstÊwerden.Ê

EbensoÊ bestehtÊ beiÊ InteresseÊ undÊ BedarfÊ dieÊMöglichkeitÊ einerÊ individuellenÊ Beratung,ÊwobeiÊ
aufÊspezifischeÊHerausforderungenÊeingegangenÊwerdenÊkann.ÊDasÊProjektÊZAraÊkannÊdieÊÊBe-
ratung/SchulungÊauchÊinÊunterschiedlichenÊSprachenÊermöglichen.

DieÊUmsetzungÊerfolgtÊinÊKooperationÊmitÊallenÊarbeitsmarktrelevantenÊregionalenÊAkteuren.

DieÊprimäreÊZielgruppeÊsindÊdabeiÊnichtÊdieÊ jungenÊMenschenÊselbst,Ê sondernÊdieÊunmittelba-
renÊBezugspersonen,Ê dieÊ sichÊ regelmäßigÊ inÊderenÊdirektenÊUmfeldÊbewegenÊundÊdenÊAlltagÊ
mitgestalten.ÊDerenÊRolleÊalsÊRatgebendeÊaufÊdemÊWegÊ insÊBerufslebenÊwirdÊmitÊzielgruppen-
bezogenenÊ UnterstützungsangebotenÊ gestärkt.Ê DadurchÊ werdenÊ BarrierenÊ beimÊ ZugangÊ zurÊ
BerufsausbildungÊüberwunden.Ê

DieÊGruppeÊderÊBezugspersonenÊistÊvielfältig.ÊDazuÊgehörenÊElternÊundÊVerwandte,ÊSozialarbei-
ter*innen,ÊLehrende,ÊTrainer*innenÊsowieÊvieleÊandereÊPersonenÊausÊSchulen,ÊVereinen,ÊSelbst-
organisationen,ÊInitiativen,ÊFreizeiteinrichtungenÊundÊanderenÊInstitutionen.
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